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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Siidstadt

Am Dienstag, 17. September 2019, 19.00 Uhr,
findet im Konfirmandenraum der Markuskirche,
Richard-Wagner-Stral3e 6, Kassel, die 36.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Siidstadt
statt. Vor Eintritt in die Tagesordnung findet
eine Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung

1. Vorstellung der "Fabrik fiir Allerlei"

2. Zukunft Stadtgriin - Integriertes
Stadtebauliches Entwicklungskonzept

3. Verkehrssituation Giesenallee

4. Bebauungsplan Nr. /39 Giesewiesen, 1.
Anderung Multifunktionshalle

5. Bautatigkeiten im Stadtteil

6. Offentlicher Biicherschrank

7. Mitteilungen

gez. Kerstin Saric
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Mitte

Am Dienstag, 17. September 2019 findet um
19.00 Uhr, im Vereinsheim des
Schwerathelikvereins Kassel, An der Schlagd,
Kassel, die 37. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Mitte statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung Schwerathletik Verein Kassel
1993 e.V.

2. Vorhabenbezogener Bebauungsplan Nr. /14,
1. Anderung ,, Tapetenmuseum*®

3. Dispositionsmittel

4. Mitteilungen

gez. Sabine Wurst
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold

Am Mittwoch, 18. September 2019, 19.00 Uhr,
findet im Restaurant-Café Zum Berggarten,
ZentgrafenstralRe 178, Kassel, die 39.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Kirchditmold statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. LoBbergstralle

2. Vergabe von Dispositionsmitteln zur
Unterhaltung von Wegen, StralRen, Platzen
3. Vergabe von Dispositionsmitteln zur
Unterhaltung der Griinanlagen

4. Vergabe von Dispositionsmitteln zur
Forderung der ortlichen Gemeinschaft

5. Mitteilungen

gez. Elisabeth Kdnig
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshohe

Am Donnerstag, 19. September 2019, findet um
19.00 Uhr in der Reformschule Kassel,
Cafeteria, Schulstrale 2, Kassel, die 39.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshdhe statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung der Erweiterung des Tegut-
Marktes auf der Marbachshdhe

2. Aktueller Stand Biicherbokx

3. Dispositionsmittel

4. Anwohnerparken in der Heinrich-Wimmer-
StraRe

5. Mitteilungen

gez. Anja Lipschik
Ortsvorsteherin
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Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld-
Hellebohn

Am Donnerstag, 19. September 2019, findet um
18.30 Uhr in der Kurhessenstube,
Silberbornstralie 4, Kassel, die 39. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld-Hellebdhn
statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Sachstand Olof-Palme-Haus

2. Kiinftiger Tagungsort Ortsbeirat

3. Heinrich-Schiitz-Allee - Einbau von
verkehrsberuhigenden Elementen

4. Dispositionsmittel

5. Mitteilungen

gez. Helmut Alex
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Nord (Holland)
Am Donnerstag, 19. September 2019, 19.00
Uhr findet im Philipp-Scheidemann-Haus,
Hollandische StraBe 74, Kassel, die 39.
Offentliche Sitzung des Ortsbeirates Nord
(Holland) statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. FahrradstralRe Fiedlerstrale - Nachlese des
Ortstermins am 16.09.2019

2. Fahrradstander in der GottschalkstralRe
3. Zukunft Stadtgriin

4. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. V/14
"FiedlerstralRe/Eisenschmiede" -
Veranderungssperre

5. Dispositionsmittel

- zur Unterhaltung von StraBBen, Wegen und
Platzen

- zur Unterhaltung von Griinanlagen

6. Mitteilungen

gez. Hannes Volz
Ortsvorsteher

Sitzung des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung

Am Mittwoch, 18. September 2019, 17.00 Uhr
findet im Magistratssaal, Rathaus, Kassel, die
31. Offentliche Sitzung des Ausschusses fiir
Schule, Jugend und Bildung statt.

Tagesordnung:

1. Berufsberatung fiir unter 25-Jahrige
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 20. Mai 2019

Bericht des Magistrats

-101.18.1241-

2. Zusammenlegung der Osterholzschule und
der Pestalozzischule und Umzug der
Osterholzschule in das Geb3dude der
Pestalozzischule zum Schuljahr 2020/21
Aufhebung der Osterholzschule zum Schuljahr
2020/2021

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtratin Ulrike Gote
-101.18.1414 -

3. Kommunale Strategie zur Umsetzung des
Gesundheitsberichtes zur Kindergesundheit
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Dr.
Martina van den Hével-Hanemann
-101.18.1410 -

4, Zusammenarbeit der beruflichen Schulen in
der Stadt und im Landkreis Kassel
Gemeinsame Anfrage der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Anke
Bergmann

- 101.18.1449 -

5. Sanierung der Paul-Julius-von-Reuter-
Schule
Anfrage der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Simon
Aulepp

-101.18.1450 -
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6. Inhalte des neuen Unterrichtsfachs
Islamunterricht

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Dr.
Michael von Riiden

-101.18.1451 -

7. Sachstand Digitalpakt

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Dr.
Michael von Riiden

-101.18.1452 -

gez. Dr. Martina van den Hovel-Hanemann
Ausschussvorsitzende

Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit, Integration und Gleichstellung
der Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Mittwoch, 18. September 2019, findet um

17.00 Uhr im Lesezimmer, Rathaus, Kassel, die 32.

offentliche Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit, Integration und Gleichstellung statt.

Tagesordnung:

1. Rettungseinrichtungen an Gewdssern
Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter

Stefan Kortmann

-101.18.1374 -

2. Die Stadt stellt sich gegen Diskriminierung
und Rassismus

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten
Andreas Ernst

Berichterstatter/in: Stadtverordneter

Norbert Sprafke
-101.18.1420 -
der AfD-Fraktion
3. Vorstellung Konzept Videoiiberwachung
Antrag der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter
Stefan Kortmann

-101.18.1430 -

4. Sicherheitskonzept Weihnachtsmarkt
Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter
Stefan Kortmann

-101.18.1431 -

) und Anderungsantrag

5. Konzept zur Verringerung der Vermiillung
Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter

Stefan Kortmann

-101.18.1432 -

gez. Stefan Kortmann
Vorsitzender

Sitzung des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitdt und Verkehr
der Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Donnerstag, 19. September 2019, findet um
17.00 Uhr im Sitzungssaal des Magistrats,
Rathaus, Kassel, die 34. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Stadtentwicklung, Mobilitat
und Verkehr statt.

Tagesordnung:

1. KVG-Netzreform - Fahrplananpassungen
der KVG zum Fahrplanwechsel Dezember 2018
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 11. Madrz 2019

Bericht des Magistrats

-101.18.1183 -

2. Férderung des Radverkehrs im Gebiet der
Stadt Kassel

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtrat Dirk Stochla
-101.18.1237 - *)und
Anderungsantrag der Fraktion Kasseler Linke
und gemeinsamer Anderungsantrag der
Fraktionen der SPD und B90/Griine und des
Stadtverordneten

Andreas Ernst

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen)

3. Nationales Projekt des Stadtebaus -
Neugestaltung des

Briider-Grimm-Platzes Zuwendungsantrag
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
-101.18.1421 -
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4. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der
Stadt Kassel Nr. 1/ 40
»Eissport-Trainingshalle, Am Sportzentrum*
(Aufstellungsbeschluss)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
-101.18.1422 -

5. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. V/14
"FiedlerstraBe / Eisenschmiede"
(Aufstellungsbeschluss)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
-101.18.1423 -

6. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI/50
"Wolfsgraben"

(Aufstellungsbeschluss und Anordnung der
Umlegung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
-101.18.1424 -

7. Zahl der Um- und Ausbaumafnahmen mit
Erhebung von StraBenbeitrdagen

Anfrage der Fraktion FDP+ Freie Wahler +
Piraten

Berichterstatter/in: Stadtverordneter
Matthias Nélke

-101.18.1397 -

8. KVG Betrieb fiir Nutzer*innen
aufrechterhalten

Antrag der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in: Stadtverordnete

Violetta Bock

-101.18.1398 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen)

9. BaumaBnahmen in Kassel

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter
Dominique Kalb

-101.18.1400 -

10. Gestaltung Karlsplatz / documenta-
Institut

Antrag der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter
Dominique Kalb

-101.18.1429 -

11. Einladung "Stadt in Bewegung: Néachster
Halt Zukunft!"

Antrag der Fraktion FDP, Freie Wahler und
Piraten

Berichterstatter/in: Stadtverordneter
Matthias Nélke

-101.18.1447 -

12. Integriertes Entwicklungskonzept Kasseler
Osten (ISEK)

Gemeinsame Anfrage der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten
Andreas Ernst

Berichterstatter/in: Stadtverordneter

Mario Lang

-101.18.1455 -

gez. Dominique Kalb
Vorsitzender

Sitzung des Grundstiickausschusses

Am Donnerstag, 19. September 2019, 17.00
Uhr findet im Lesezimmer, Rathaus, Kassel, die
16. 6ffentliche Sitzung des
Grundstiicksausschusses statt.

Es ist beabsichtigt, nachfolgende
Tagesordnungspunkte in nicht 6ffentlicher
Sitzung zu behandeln.

1. Erbbaurechtsangelegenheit in der
Gemarkung Waldau

Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.18.1443 -

2. Grundstiickserwerb in der Gemarkung
Wabhlershausen

Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.18.1444 -

gez. Wolfram Kieselbach
Vorsitzender
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Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung

Am Montag, 23. September 2019, 16.00 Uhr,
findet im Sitzungssaal der Stadtverordneten,
Rathaus, Kassel, die 34. 6ffentliche Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung statt.

Tagesordnung |

1. Einfiihrung eines Stadtverordneten
2. Mitteilungen
3. Vorschlédge der Ortsbeirdte
4. Fragestunde
5. Wahl einer personlichen Stellvertreterin und
eines personlichen Stellvertreters fiir
Mitglieder der Verbandsversammlung des
Sparkassenzweckverbandes Kassel
-101.18.1434 -
6. Wahl einer persdnlichen Stellvertreterin und
eines personlichen Stellvertreters fiir
Mitglieder der Verbandsversammlung des
Zweckverbandes Raum Kassel
-101.18.1435 -
7. Bildung und Besetzung eines Ausschusses
zur Digitalisierung in der Stadt Kassel
Antrag der Fraktion FDP, Freie Wahler und
Piraten
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Volker
Berkhout
-101.18.1329 -
8. Forderung des Radverkehrs im Gebiet der
Stadt Kassel
Vorlage des Magistrats
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
und
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Hartmann
-101.18.1237 - *) und
Anderungsantrag der Fraktion Kasseler Linke
und gemeinsamer
Anderungsantrag der
Fraktionen der SPD
und B90/Griine und
des Stadtverordneten
Ernst

9. Radentscheid als Vertreterbegehren
durchfiihren

Antrag der Fraktion FDP, Freie Wahler und
Piraten

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Hartmann

-101.18.1261 -

10. Radbegehren umsetzen

Antrag der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Lutz
Getzschmann

-101.18.14009 -

11. Hessische Arbeitsmarktférderung -
Umsetzung des Ausbildungs- und
Qualifizierungsbudgets 2019

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Dr. von Riiden
-101.18.1386 -

12. Zusammenlegung der Osterholzschule und
der Pestalozzischule und Umzug der
Osterholzschule in das Geb&dude der
Pestalozzischule zum Schuljahr 2020/21
Aufhebung der Osterholzschule zum Schuljahr
2020/2021

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung: N.N.

-101.18.1414 -

13. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der
Stadt Kassel Nr. 1/ 40
»Eissport-Trainingshalle, Am Sportzentrum*
(Aufstellungsbeschluss)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
-101.18.1422 -

14. Haushaltssatzung der Stadt Kassel fiir das
Jahr 2020 sowie die Investitionsplanung fiir
die Jahre 2020 bis 2023 und Ergebnis- und
Finanzplanung fiir die Jahre 2020 bis 2023
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.18.1437 -

523



Amtsblatt der Stadt Kassel / 3. Jahrgang / 13. September 2019 / Nr. 040

15. Nachtragshaushaltssatzung der Stadt
Kassel fiir das Jahr 2019 sowie die
Investitionsplanung fiir die Jahre 2019 bis
2022 und Ergebnis- und Finanzplanung fiir die
Jahre 2019 bis 2022

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.18.1445 -

16. Kommunale Handlungsfahigkeit
verbessern — Investitionsprogramm fiir Kassel
Antrag der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Lutz
Getzschmann

-101.18.1441 -

17. Ubergangsregelung fiir Kosten der
Unterkunft bis zur Neuberechnung

Antrag der Fraktion Kasseler Linke
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Vera
Kaufmann
-101.18.1448 -
Tagesordnung I (ohne Aussprache)
18. Stand und nachste Planungsschritte zur
Schulbausanierung

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung: Stadtverordnete Schwalm
und

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Berkhout

-101.18.1361 -

19. Hessische Arbeitsmarktférderung -
Umsetzung des Arbeitsmarktbudgets 2019 -
Projekt: ,,Neue Chancen im SGB XII -
Arbeitserprobung / Beschiftigung /
Qualifizierung / beschaftigungsorientiertes
Fallmanagement® (dritter Projektdurchgang)
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordnete Koch

-101.18.1387 -

20. Hessische Arbeitsmarktforderung —
Umsetzung des Arbeitsmarktbudgets 2019 -
Projekt: 0-Kost IIl - Okologische Stadt -
Beschéftigung / Qualifizierung
langzeitarbeitsloser Menschen - Biodiversitdt
- Biirgerengagement

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Gesundheit und Sport:
Stadtverordnete Wurst und
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Werl

-101.18.1388 -

21. Entwicklung der Teilhabecard Kassel
darstellen

Antrag der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Gesundheit und Sport:
Stadtverordneter Leitschuh

-101.18.1404 -

22. Verbesserungen bei Leistungen fiir Bildung
und Teilhabe fiir Menschen mit geringem
Einkommen

Antrag der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Soziales, Gesundheit und Sport:
Stadtverordnete Képp

-101.18.1405 -

23. Kommunale Strategie zur Umsetzung des
Gesundheitsberichtes zur Kindergesundheit
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Schule,
Jugend und Bildung: N.N.

-101.18.1410 -

C15\
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24. Feststellung des Jahresabschlusses 2018
fiir KASSELWASSER - Eigenbetrieb der Stadt
Kassel - im Zusammenhang mit dem Bericht
der Wirtschaftspriifungs-gesellschaft HTW-
Wirtschaftspriifung GmbH, iiber die Priifung
des Jahresabschlusses zum 31.12.2018
Vorlage des Magistrats
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Getzschmann
-101.18.1411 - und Anderungsantrag
der

Fraktion FDP, Freie
Wiéhler und Piraten
25. Aktueller Stand der Entwicklung des
Henschelareal
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Kultur:
N.N.
-101.18.1412 -
26. Einladung GNH-Chef
Antrag der Fraktion FDP, Freie Wahler und
Piraten
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen:
Stadtverordneter Hartig
-101.18.1416 -
27. Die Stadt stellt sich gegen Diskriminierung
und Rassismus
Gemeinsamer Antrag der Fraktionen SPD und
B90/Griine und des Stadtverordneten Andreas
Ernst
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit, Integration und Gleichstellung: N.N.
-101.18.1420 -
28. Nationales Projekt des Stadtebaus -
Neugestaltung des Briider-Grimm-Platzes
Zuwendungsantrag
Vorlage des Magistrats
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.
-101.18.1421 -

29. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. V/14
"FiedlerstraBe / Eisenschmiede"
(Aufstellungsbeschluss)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.

-101.18.1423 -

30. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI/50
"Wolfsgraben"

(Aufstellungsbeschluss und Anordnung der
Umlegung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.

-101.18.1424 -

31. Gestaltung Karlsplatz / documenta-
Institut
Antrag der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.

-101.18.1429 -

32. Vorstellung Konzept Videoiiberwachung
Antrag der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit, Integration und Gleichstellung: N.N.

-101.18.1430 -

33. Einladung "Stadt in Bewegung: Nichster
Halt Zukunft!"

Antrag der Fraktion FDP, Freie Wahler und

Piraten
Berichterstatter/in des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr: N.N.

-101.18.1447 -

Es ist beabsichtigt, nachfolgende
Tagesordnungspunkte in nicht 6ffentlicher
Sitzung zu behandeln.

34. Erbbaurechtsangelegenheit in der
Gemarkung Waldau
Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in des
Grundstiicksausschusses: N.N.

-101.18.1443 -
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35. Grundstiickserwerb in der Gemarkung
Wahlershausen

Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in des
Grundstiicksausschusses: N.N.
-101.18.1444 -

gez. Volker Zeidler
Stadtverordnetenvorsteher

Hinweis:

Der Zutritt zur Zuschauerempore des
Sitzungssaals ist nur durch Vorlage einer
Einlasskarte in Verbindung mit einem giiltigen
Lichtbildausweis moglich. Einlasskarten kénnen
ab sofort telefonisch unter 0561/7871223 od.
per E-Mail: stavo-buero@kassel.de
angefordert od. direkt im Stadtverordnetenbiiro
im Rathaus, Zimmer W 222a, zu den
Geschaftszeiten, abgeholt werden.

Bekanntmachungen

Mahnung

An die Zahlung der nach den Heranziehungs-
oder Stundungsbescheiden fallig
werdenden/gewesenen nachstehenden
Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert:
Grundstiicksabgaben (Abwasser- und
Wassergebiihren), ErschlieBungsbeitrage,
Kanalanschlussgebiihren, Pacht- und
Erbbauzinsen, Hypotheken- und
Darlehensverpflichtungen, StraBenbeitrage,
Schulgelder, Benutzungsgebiihren und
Kindertagesstattenbeitrage,
Sozialhilfekostenersatze, Unterhaltsbeitrage
und Benutzungsentgelte Obdachlosenfiirsorge.
Die Zahlungen und Uberweisungen werden -
unter Angabe der Debitorennummer/des
Kassenzeichens - auf eines unserer Bankkonten
oder unser Postbankkonto erbeten. Gehen die
angemahnten Abgaben nicht innerhalb von
sieben Tagen nach Falligkeit ein, so werden sie
im Verwaltungszwangsverfahren
kostenpflichtig eingezogen. Fiir Riickstande

wird fiir jeden angefangenen Monat der
Saumnis 1 % Saumniszuschlag vom Restbetrag
berechnet. AulRerdem bitten wir um Ausgleich
der nicht genannten, aber auch fallig
gewesenen Forderungen der Stadtverwaltung,
fiir die Mahngebiihren erhoben werden
miissen, wenn nicht piinktlich gezahlt wird. Es
besteht jedoch auch die Moglichkeit am
Lastschriftverfahren teilzunehmen.
Entsprechende Vordrucke sind bei der
Stadtverwaltung erhiltlich bzw. stehen auf der
Homepage www.serviceportal-kassel.de unter
der Rubrik ,,Biirgerservice/Formulare® bereit.
Diese Abbuchungsermachtigung kann auf dem
Postweg versandt oder auch personlich bei der
Stadtverwaltung abgegeben werden.

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Wir bilden aus !

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadt
Kassel kiimmern sich freundlich und kompetent
um die Belange der Biirgerinnen und Biirger.
Junge und engagierte Menschen, die sich mit
diesem Selbstverstandnis identifizieren, konnen
bei uns eine attraktive Ausbildung absolvieren
und somit einen Grundstein fiir ihren weiteren
beruflichen Werdegang legen.

Ob Sie in der Verwaltung arbeiten wollen, sich
fiir moderne Informationstechnik interessieren
oder einen technischen/gewerblichen Beruf
erlernen mochten, wir bieten Ihnen ein breites
Spektrum an Ausbildungsberufen. Die
Ausbildungsangebote orientieren sich dabei an
der aktuellen Arbeitsmarktsituation,
berlicksichtigen aber auch den Personalbedarf
unserer Stadtverwaltung.

Wir suchen Auszubildende, Anwarterinnen und
Anwarter (w/m/d).
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Zum 1. August 2020 fiir folgende
Ausbildungsberufe:

e Verwaltungswirtin/Verwaltungswirt
(Beamtenlaufbahn des mittleren Dienstes
in der allg. Verwaltung)

e Verwaltungsfachangestellte/Verwaltungsf
achangestellter

e  Kauffrau/Kaufmann fiir Bliromanagement

e  Kauffrau/Kaufmann fiir Dialogmarketing

e  Fachinformatikerin/Fachinformatiker fiir
Systemintegration

e Geomatikerin/Geomatiker

e  Gdrtnerin/Géartner - Fachrichtung Garten-
und Landschaftsbau

e  Fachangestellte/Fachangestellter fiir
Medien- und Informationsdienste -
Fachrichtung Bibliothek

e Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik

e  Duales Studium Bauingenieurwesen

Zum 1. September 2020 fiir folgende
Ausbildungsberufe:

e Duales Studium Bachelor of Arts - Public
Administration (Beamtenlaufbahn des
gehobenen Dienstes in der allg.
Verwaltung)

e Duales Studium Digitale Verwaltung
(Verwaltungsinformatikerin/Verwaltungsin
formatiker)

e Notfallsanitaterin/Notfallsanitater

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieflich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Weitere Informationen finden Sie unter
www.ausbildung-kassel.de

Bewerbungsschluss ist der 30. November 2019

Gartnerin bzw. Gartner (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualitat
Kassels ist das stadtische Griin. Das Umwelt-
und Gartenamt bewirtschaftet den Botanischen
Garten mit einer Flache von 3,7 ha und
mehreren Themengarten als eine von
Biirgerinnen und Biirgern intensiv genutzte
Griinanlage der Stadt Kassel.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt,
Abteilung Freiraumplanung eine Gartnerin /
einen Gartner (w/m/d) der Fachrichtung
Staudengértnerei, Baumschule oder Garten-
und Landschaftsbau.

lhre Aufgaben

e  Geholz-, Rosen- und Staudenpflege

e Rasen- und Heckenschnitt

e Nach- und Wechselbepflanzungen sowie
Pflege von Kiibelpflanzen und
Spezialkulturen

e Instandsetzen und Reinigen von Wegen
sowie das Aufstellen von Parkmobiliar

e Neuanlegen von landschaftsgartnerischen
Flachen

e landschaftsgartnerisches Instandsetzen
von Wegen, Mauern, Teichen und Zdunen

e  vorbereitende Arbeiten fiir
Veranstaltungen

e  Winterdienst
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lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als Gartnerin
bzw. Gartner der Fachrichtung
Staudengartnerei, Baumschule oder
Garten- und Landschaftsbau

e  Spezialisierung in den Bereichen Geholz-,
Stauden-, Rosen- oder Heilkrauterkunde
ist vorteilhaft

e gute Pflanzenkenntnisse sowie gute
Kenntnisse in Pflanzenverwendung und -
vermehrung

e  Erfahrung im Umgang mit Werkstoffen
und Betriebsmitteln sowie mit
Rasenpflegemaschinen

e  Kenntnisse im Garten- und
Landschaftsbau sind wiinschenswert

e  Erfahrungen in der Gehdlz-, Griinflachen-
und Beetpflege sind wiinschenswert

e  Fuhrerschein Klasse BE, wiinschenswert
ClE

e  Konflikt- und Kritikfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit

e Initiative und Selbststandigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 5 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von Ihrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Christine
Schneider, Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561
787 3177, oder Herrn Tom Werner, Personal-
und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162,
wenden.

Bewerbungsschluss: 29. September 2019

Lehrkraft fiir die Facher ,,Cembalo“ und
»,Korrepetition Alte Musik“ (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Musik als Beruf, Musik als Bereicherung des
kulturellen Lebens - fiir beides steht die
Musikakademie der Stadt Kassel ,,Louis Spohr*.

Als staatlich anerkannte Berufsakademie fiir
Musikberufe mitten in Kassel bieten wir
moderne, praxisorientierte und professionelle
musikpadagogische Studiengange - ein
Jungstudium und zwei akkreditierte
international anerkannte Studiengange mit dem
Abschluss ,,Bachelor of Music” - an.

Wir suchen zum nachstmoglichen Termin -
zunachst befristet fiir die Dauer von einem Jahr
- eine Lehrkraft fiir die Facher ,,Cembalo® und
~Korrepetition Alte Musik® (w/m/d) mit einem
Beschaftigungsumfang von bis zu 8
Semesterwochenstunden (zu 45 Minuten).
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lhre Aufgaben

e  Unterricht in den oben genannten Fachern
im Bereich des Bachelorstudiengebots und
des Jungstudiums der Musikakademie

e Mitwirken in den Kollegialorganen und bei
Veranstaltungen der Musikakademie

lhr Profil

e  Sie verfiigen liber einen abgeschlossenen
Hochschulabschluss im Studienfach
Cembalo

e  Weiterhin haben Sie Unterrichtserfahrung
sowohl an Hochschulen als auch an
Musikschulen sowie berufliche Erfahrung
im Bereich der Korrepetition sowie der
Generalbasspraxis

e  Konzert- und Unterrichtserfahrung in
anderen historischen Tasteninstrumenten
sind von Vorteil

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag fiir
den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Gegebenenfalls
ist auch die Vergabe eines Lehrauftrags
moglich.

Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berticksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieflich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Informationen zur Musikakademie ,,Louis
Spohr* finden Sie unter www.musikakademie-
kassel.de

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Dr. Peter
Gries, Kulturamt - Abteilung Musikakademie -,
Tel. 0561 41065, oder an Frau Michaela
Gutmann, Personal- und Organisationsamt, Tel.
0561 787-2198, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 30. November 2019

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) fiir das
Sachgebiet Griinflachenunterhaltung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Das stadtische Griin ist ein Markenzeichen
Kassels und ein wichtiger Bestandteil der
Lebensqualitat. Das Umwelt- und Gartenamt
bewirtschaftet mit ca. 100 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern in der Abteilung Griinflachen
ca. 900 ha stadtische Griinflachen.

Wir suchen fiir die Abteilung Griinflachen des
Umwelt- und Gartenamtes eine Leiterin bzw.
einen Leiter (w/m/d) fiir das Sachgebiet
Griinflachenunterhaltung die/der mit
ihrem/seinem Team, das sich aus drei
Bezirksmeisterinnen und Bezirksmeistern mit
jeweils 20 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
zusammensetzt, die Griinflachenunterhaltung
mit einem modernen
Griinflaichenmanagementsystem zielorientiert
und effektiv steuert.
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lhre Aufgaben

Leiten des Sachgebiets einschlieRlich dem
Fiihren und Entwickeln des Personals
Steuern und Weiterentwickeln des
Griinflachenmanagements, des digitalen

Griinflachenkatasters sowie einer digitalen

Betriebssteuerung unter Beachtung
okonomischer sowie unter
Beriicksichtigung gestalterischer und
okologischer Aspekte

Koordinieren des Maschinen- und
Sachmitteleinsatzes sowie des
Winterdienstes

Stellung nehmen zu Planungsprojekten
und Durchfiihren von Fachberatungen
Organisieren von Neu- und
Ersatzpflanzungen sowie sonstigen
UnterhaltungsmaRnahmen
Ausschreiben, Vergeben und Abwickeln
von Leistungen

Bei der Wahrnehmung der Aufgaben wird die
Anpassung an den Klimawandel sowie die
Erhohung der stadtischen Biodiversitat eine
wichtige Rolle einnehmen.

lhr Profil

abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) der Landschaftspflege, der
Landschaftsarchitektur, des
Griinflichenmanagements oder eine
vergleichbare Qualifikation
einschlagige Berufserfahrung in den
Bereichen Garten- und Landschaftsbau
sowie in der Landschafts- und
Objektplanung

Erfahrung in der Personalfiihrung und -
entwicklung

Kenntnisse im Vergaberecht und im
Abwickeln von Ausschreibungen
Fahigkeiten in der Arbeit mit digitalen
Systemen (GIS, Datenbanken) sind
wiinschenswert

betriebswirtschaftliche Kenntnisse
Fuhrerschein Klasse B

e  Wirsuchen eine engagierte, fachlich
versierte Personlichkeit, die mit Freude das
Sachgebiet und die
Managementinstrumente systematisch
weiterentwickelt.

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der persénlichen
Voraussetzungen Entgelt bis Entgeltgruppe 12
des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Gerhold,
Umwelt- und Gartenamt, Tel. 0561 787 6200,
oder Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 29. September
2019
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Leiterin/Leiter fiir die Abteilung
Vermessungstechnischer AuBendienst
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Vermessung und
Geoinformation eine Leiterin / einen Leiter fiir
die Abteilung Vermessungstechnischer
AufBendienst (w/m/d).

Das Amt Vermessung und Geoinformation
bietet mit seinem umfangreichen
Aufgabenportfolio aus den Bereichen
hoheitliches Vermessungswesen,
Ingenieurvermessung, Geoinformation und
Wertermittlung innerhalb der Stadtverwaltung
sowie Biirgerinnen/Biirgern, Wirtschaft, Politik
und Wissenschaft vielseitige Leistungen und
innovative Produkte an.

lhre Aufgaben

e  Leiten der Abteilung
Vermessungstechnischer Auendienst

e  zeitliches Managen, fachliches Abstimmen
und Priifen von Grundstiicksvermessungen
und Ingenieurvermessungen

e  Organisieren des Aullendienstes sowie
Konzeption und Funktionssicherung der
technischen Ausstattung

e  zukunftsorientiertes Weiterentwickeln der
eingesetzten Mess- und
Auswerteverfahren

e  Bearbeiten von Haushaltsangelegenheiten
unter Beachtung der dezentralen
Ressourcenverantwortung

e  Leiten der Ausbildung fiir den gehobenen
vermessungstechnischen
Verwaltungsdienst

lhr Profil

e  Befdhigung zum héheren
vermessungstechnischen
Verwaltungsdienst

e abgeschlossenes Hochschulstudium
(Master oder Diplom) in der Fachrichtung
Vermessungswesen,
Geoinformationswesen oder Geodasie

e umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen
aus dem Bereich der Kataster- und
Ingenieurvermessung

e  gute Kenntnisse im Bau-, Boden-,
Vertrags- und Verwaltungsrecht

e  Berufserfahrung mit
Personalverantwortung und Fahigkeit zur
teamorientierten Zusammenarbeit

e  Kenntnisse der abteilungsbezogen
eingesetzten Fachsoftware (GEOgraf, Kivid,
AutoCAD) sowie der gangigen
Standardsoftware Microsoft Office

e Kenntnisse in den Management- und
Controllingtechniken der 6ffentlichen
Verwaltung

e Verhandlungsgeschick und
interdisziplindres Denken und Handeln

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag fiir
den offentlichen Dienst (TV&D). Bei Vorliegen
der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist
eine Einstellung im Beamtenverhaltnis moglich.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich iiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Rus, Amt
Vermessung und Geoinformation, Tel. 0561 787
7076, oder an Frau Menzel, Personal- und

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2560, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 30. September
2019

Mehrere Hausmeisterinnen / mehrere
Hausmeister (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum 1. Januar 2020 fiir die
Abteilung Gebaudedienste des Amtes Hochbau
und Gebaudebewirtschaftung mehrere
Hausmeisterinnen / mehrere Hausmeister
(w/m/d) fiir die Betreuung stadtischer Schulen,
Kindertagesstatten sowie Jugendeinrichtungen
mit einer regelmaBigen wochentlichen
Arbeitszeit von 45,5 Stunden. In dieser Zeit sind
2,6 Stunden Bereitschaftszeit pro Tag
enthalten.

Die Einstellung erfolgt zunachst befristet fiir die
Dauer von zwei Jahren mit der Perspektive
einer unbefristeten Weiterbeschaftigung.

lhre Aufgaben

e  Betreuen und Erhalten von Wert und
Funktion stadtischer Gebdude und
Einrichtungen

e  Gewahrleisten der Sauberkeit und
gefahrlosen Nutzbarkeit der Gebaude und
Grundstiicke

e Durchfiihren der
Verkehrssicherungspflicht

e  Einstellen, Bedienen, Steuern und
Uberwachen der haustechnischen Anlagen

e  Kontrollieren der haustechnischen Anlagen
auf Funktion und Beschadigungen sowie
Beseitigen von Stérungen

e  Priif-, Inspektions- und Wartungsarbeiten

e Durchfiihren kleinerer Instandhaltungs-
und Reparaturarbeiten

e  Reinigen und Pflegen der AulRenanlagen

e  Fiihren der Betriebsbiicher

e  Betreuen von Fremdfirmen und
Uberwachen von Handwerksarbeiten

e  Schliisselverwaltung

e  Sichtkontrolle von Spielgerdten

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Elektroniker/in, zur/zum
Anlagenmechaniker/in der Fachrichtung
Sanitdr-, Heizungs- und Klimatechnik oder
eine vergleichbare Qualifikation mit einer
fur die Tatigkeit qualifizierenden
Berufserfahrung

¢ Anwenden der Standardsoftware
Microsoft Office

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und Einsatz des
privaten PKW fiir den Dienstgebrauch

e  Arbeitsorganisation, Flexibilitat, Initiative
und Selbststandigkeit

e  Bereitschaft zum Dienst auBerhalb der
tiblichen Arbeitszeit in den Abendstunden
sowie an Wochenenden

e  Kommunikationsfahigkeit,
Serviceorientierung, Interkulturelle
Kompetenz, Ausdauer und Belastbarkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 6 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berticksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Schirmer,

Amt Hochbau und Geb&udebewirtschaftung,Tel.

0561 787 6523, an Frau Arras, Amt Hochbau
und Gebaudebewirtschaftung, Tel. 0561 787
6175, oder an Frau Riiddenklau, Personal- und

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2098, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 22. September
2019

Mehrere Reinigungskrafte (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Sachgebiet Reinigung und
Méblierung der Abteilung Gebaudedienste des
Amtes Hochbau- und Gebdudebewirtschaftung
mehrere Reinigungskrafte (w/m/d) mit der
Halfte der regelmaRigen wochentlichen
Arbeitszeit. Die Einstellung erfolgt zunachst
befristet fiir die Dauer von einem Jahr mit der
Perspektive einer unbefristeten
Weiterbeschaftigung.

lhre Aufgaben

e Durchfiihren der Unterhalts- und
Grundreinigung in verschiedenen
stadtischen Objekten

e  Reinigen mit Reinigungsmaschinen und
Reinigungsautomaten

e Leichte Wartungs- und
Instandsetzungsarbeiten an der
Reinigungsausstattung

lhr Profil

e  Berufserfahrungim
Gebaudereinigungshandwerk

e abgeschlossene Ausbildung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf ist
wiinschenswert

e  Kenntnisse in verschiedenen
Reinigungsverfahren

e  Technisches Verstandnis fiir die Bedienung
von Reinigungsmaschinen ist vorteilhaft

e  Bereitschaft in verschiedenen
Einrichtungen zu arbeiten

e  Flexibilitat, insbesondere in der
Arbeitszeitgestaltung

e  Bereitschaft zum Dienst aulerhalb der
tiblichen Arbeitszeiten, auch in den
Abendstunden

e  Fiihrerschein der Klasse B ist
wiinschenswert

e  genaue Arbeitsweise

e  Serviceorientierung, Kooperationsfahigkeit

e  Belastbarkeit, Arbeitsorganisation

e  Selbststandigkeit, Initiative, Zuverlassigkeit
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Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 2 ii des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berticksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Schoffl,
Amt Hochbau und Geb&udebewirtschaftung,
Tel. 0561 787 2253, oder an Frau Riiddenklau,
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787
2098, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 22. September
2019

Leiterin / Leiter fiir das Sachgebiet
Organisation und
Verwaltungsmodernisierung (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Das Sachgebiet ,,Organisation und
Verwaltungsmodernisierung” in der Abteilung
»0rganisationsmanagement® unterstiitzt
sowohl die Verwaltungsfiihrung als auch die
Amter dabei, die Aufgaben effektiv und effizient
zu erledigen. Es gestaltet dazu die
Aufbauorganisation der Verwaltung und fiihrt
mit den Amtern gemeinsame Projekte zur
Geschaftsprozessoptimierung sowie zur
Einfiihrung von passgenauen Lésungen und
Instrumenten der Digitalisierung durch.
Daneben sind die Personalbemessung und das
Erstellen von Regelungen weitere
Aufgabenfelder.

Wir suchen fiir die Abteilung
Organisationsmanagement — Personal- und
Organisationsamt - eine Leiterin / einen Leiter
fur das Sachgebiet Organisation und
Verwaltungsmodernisierung (w/m/d).

lhre Aufgaben

e  Leiten des Sachgebietes

e fachliche Beratung der
Organisationssachbearbeiterinnen und -
sachbearbeiter

e  Gestalten der Themenfelder
~@aeschéaftsprozessoptimierung” und ,.e-
government / Digitalisierung von von
Verwaltungsablaufen®

e  Organisationsberatung

e  Steuerungsunterstiitzung fiir die
Verwaltungsfiihrung

e  dmteriibergreifende Projektarbeit

e  Begleiten von externen Untersuchungen
und Gutachten

e Mitarbeit bei der Bewertung von
Beamtenstellen

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom) vorzugsweise der Fachrichtung
~allgemeine Verwaltung®, abgeschlossene

e  Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin
bzw. zum Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung
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e  Fiihrungserfahrung ist von Vorteil

e  Kenntnisse der Strukturen einer
Kommunalverwaltung sind wiinschenswert

e  Prozessverstandnis und Kenntnisse iiber
die Gestaltung von Arbeitsablaufen

e  Erfahrung mit Moderations- und
Visualisierungstechniken

e  Kenntnisse im Projektmanagement

e  betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse

Eine sehr gute Auffassungsgabe, analytische
Fahigkeiten und die Freude an der Bearbeitung
komplexer Sachverhalte zeichnen Sie aus. Sie
sind in der Lage, interdisziplindr zu denken und
zu handeln. Dariiber hinaus verfiigen Sie tiber
eine ausgepragte Kommunikations-, Konflikt-
und Kritikfahigkeit.

Unser Angebot

Die Tatigkeit ist mit Besoldungsgruppe A 13S
des Hessischen Besoldungsgesetzes (HBesG)
bewertet. Bewerbungen von Beschéftigten sind
grundsatzlich maoglich.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht. Wir werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen wir das
Ziel der Chancengleichheit und freuen uns iiber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieflich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hierliber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke

Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn
Buchwald, Abteilung
Organisationsmanagement, Telefon 0561 787
7022, oder an Frau Kreuzer, Personalabteilung,
Telefon 0561 787 2469, wenden.

Bewerbungsschluss: 14. Oktober 2019

Ingenieurinnen / Ingenieure (w/m/d)
(Fachrichtung Elektrotechnik)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung — Abteilung
Elektrotechnik — mehrere Ingenieurinnen /
Ingenieure (w/m/d) (Fachrichtung
Elektrotechnik) als Planerin und Bauleiterin /
Planer und Bauleiter.

lhre Aufgaben

e  Projektieren und Umsetzen der
Bauunterhaltung

e  Entwickeln von Konzepten, Projektieren
und Umsetzen bei Neu-, Umbau- und
SanierungsmaBnahmen an stadtischen

e  Gebduden

e  Unterstiitzen des Energiemanagements

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor /
Diplom) der Fachrichtung Elektrotechnik
oder eine vergleichbare Qualifikation mit

e einer fiir die Tatigkeit qualifizierenden
Berufserfahrung
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e einschlagige Berufserfahrung in der
Fachplanung / Bauleitung Elektrotechnik
ist von Vorteil

e umfassende Fachkenntnisse in den
Gebaudetechnikbereichen Stark- und
Schwachstromanlagen und/oder
Regelungstechnik

e sowie Gebdudeautomation

e  Kenntnisse in der Standardsoftware
Microsoft Office sowie den CAD- und
Haustechnikprogrammen

e  ausgepragte Arbeitsorganisation sowie
Motivation im Rahmen des selbststandigen
Arbeitens eigenstandige Entscheidungen

e  zutreffen

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhdhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht. Wir werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen wir das
Ziel der Chancengleichheit und freuen uns iiber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hierliber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Dr.
Hellmann, Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung, Tel. 0561 787 7074,
und Frau Dietrich, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2505, wenden.

Bewerbungsschluss: 6. Oktober 2019

Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind — wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)
von allen 6ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.

EU-weite Vergabeverfahren sind aulerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europaischen
Union" zu verdffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, ndamlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
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Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel

/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php

Ausschreibung (Offenes Verfahren)
Rahmenvertrag Dienstleistung
Rahmenvereinbarung iiber die Bereitstellung
von Ausstellungsaufsichten und Kassenpersonal
fiir das Ausstellungshaus GRIMMWELT Kassel

HAD-Nr.: 125/3017

Eréffnungstermin: 15.10.2019, 11.00 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
14.12.2019

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Bauleistung
Tischlerarbeiten

46 m Umkleidebanke

1 Stk. Schrank/Raumteiler 5,83x0,70x2,73m
1 Stk. Getrankeausgabe 3teilig, mit
Einbaugeraten

24 m Handlauf Treppe

94 m Sitzauflage Tribiine

HAD-Nr.: 125/3018
Eréffnungstermin: 01.10.2019, 10.30 Uhr

Zuschlags- und Bindefrist endet am:
31.10.2019

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Obere Konigsstrale 8,
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail:
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-
inhalte/amtsblatt.php stehen — aul3er den
Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 75,40 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich ggf. 1,45 Euro
Versandkosten {iber Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kiindigung
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres
tiber die Abteilung Kommunikation, Presse-

und Offentlichkeitsarbeit.

Neubestellung: jederzeit maoglich iiber die
Abteilung Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit. Anschrifteninderung oder
sonstige Anderungen der Bezieherdaten sowie
Reklamation: tiber die Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.

Der Redaktionsschluss fiir die
Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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