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Bekanntmachungen

Verlust eines Dienstausweises
DIENSTAUSWEIS

Nachstehender Dienstausweis ist
verlorengegangen und wird daher fiir ungiiltig
erklart:

Ausweis-Nr. 059267/1

ausgestellt fiir Frau Elisabeth Janzer
am 17. Juni 2015.

Magistrat der Stadt Kassel

Im Auftrag
Sabine Rieger

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung Umweltschutz -
Umwelt- und Gartenamt - eine
Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter
(w/m/d) fiir das Sachgebiet Umwelt- und
Immissionsschutz.
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lhre Aufgaben

e  VerwaltungsmaRiges Bearbeiten von
Aufgaben der Luftreinhaltung und des
Larmschutzes

e Verfassen von Stellungnahmen im Rahmen
von Baugenehmigungs- und
Bebauungsplanverfahren sowie
stadtebaulichen Vertragen,
Konzessionsvertragen etc.

e  Haushaltsplanung fiir das Sachgebiet
Umwelt- und Immissionsschutz

e Uberwachen und Durchfiihren von
Genehmigungsverfahren nach der 32.
Verordnung zur Durchfiihrung des
Bundes-Immissionsschutzgesetzes
(BImSchV)

e  Mitwirken an Verfahren nach dem Gesetz
tiber Ordnungswidrigkeiten (OwiG)

e  Bearbeiten von Anfragen zum
Immissionsschutz auf Grundlage des
Umweltinformationsgesetzes Hessen
(HUIG)

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) der Fachrichtung allgemeine
Verwaltung, abgeschlossene Weiterbildung
zur Verwaltungsfachwirtin bzw. zum
Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Kenntnisse der einschlagigen
Rechtsvorschriften (BImSchV, OwiG,
Hessisches Verwaltungsverfahrensgesetz
(HVwWV{G), Hessisches
Verwaltungskostengesetz (HVwKostG))
und technischen Regelwerken

e  Erfahrungenim Bereich der
Umweltverwaltung oder besonderes
Interesse an umweltrelevanten Themen
sind wiinschenswert

e Grundkenntnisse in ArcGis sind von Vorteil

e Auffassungsgabe und analytische
Fahigkeiten

e Arbeitsorganisation

e  Selbststandigkeit und Flexibilitat

e Kommunikationsfahigkeit und
Serviceorientierung

Unser Angebot

Die Tatigkeit ist mit Besoldungsgruppe A 11 des
Hessischen Beamtengesetzes (HBesG) bzw.
Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TV6D) bewertet.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders berlicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich iiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Frau Stoll,
Umwelt- und Gartenamt, Telefon 0561 787
3049, oder Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2162,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 7. Marz 2021

149



Amtsblatt der Stadt Kassel / 5. Jahrgang / 19. Februar 2021 / Nr. 012

Archivarin bzw. Archivar (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir die Abteilung Stadtarchiv -
Kulturamt - eine Archivarin/ einen Archivar
(W/m/d).

Das Stadtarchiv Kassel ist als Abteilung des
stadtischen Kulturamtes eine 6ffentliche
Einrichtung fiir alle Biirgerinnen und Biirger. Es
sammelt und bewahrt die historische
Uberlieferung der Stadt Kassel. Die
Hauptaufgabe liegt in der Ubernahme und
ErschlieBung von historisch und rechtlich
bedeutsamen Unterlagen aus den stadtischen
Dienststellen sowie der erganzenden
Sammlungstatigkeit.

Es erwarten Sie ein vielfaltiges Aufgabengebiet
und ein sympathisches Team, das einen offenen
fachlichen Austausch pflegt

lhre Aufgaben

o Eigenstindiges Bewerten, Ubernehmen
und ErschlieBen von analogem und
digitalem Schriftgut der Stadtverwaltung
Kassel

e  ErschlieBen neuzeitlicher und
zeitgendssischer Archivbestdande sowie
ErschlieBen und Erhalten von analogem
und digitalem Archivgut in Arcinsys und
dem elektronischen Langzeitarchiv DIMAG

e Beraten der Amter bei der
Schriftgutverwaltung insbesondere
hinsichtlich der elektronischen
Aktenfiihrung und der Nutzung eines
Dokumentenmanagementsystems

e Mitarbeit in unterschiedlichen
Digitalisierungsprojekten, insbesondere
beim aktiven Weiterentwickeln der
Strategie zur digitalen Archivierung im
Stadtarchiv Kassel

e  Beraten und Bearbeiten von Anfragen aus
der Verwaltung sowie von Biirgerinnen
und Biirgern

e Mitwirken bei der Offentlichkeits- und
BildungsarbeitVerwaltungsmaBiges
Bearbeiten von Aufgaben der
Luftreinhaltung und des Larmschutzes

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium im Archivwesen
(B. A.) oder als Diplomarchivar/in (FH) fiir
den gehobenen Archivdienst

e  Berufserfahrung ist wiinschenswert,
jedoch ist die Stelle auch fiir
Berufsanfangerinnen und Berufsanfanger
geeignet

e Fachkenntnisse im Bereich der
Schriftgutverwaltung sowie Erfahrungen
beim Bewerten und Erschlielen von
digitalen Daten

e  Verantwortungsbewusstsein,
Eigeninitiative und Flexibilitat

e  Organisations- und Verhandlungsgeschick

e  Kommunikations- und Teamfahigkeit,
Sozialkompetenz

Unser Angebot

Es steht eine Stelle im Bereich des gehobenen
Archivdienstes nach dem Hessischen
Besoldungsgesetz zur Verfiigung. Bewerbungen
von Beschaftigten sind grundsatzlich maéglich.
Entgelt wird in diesem Fall nach Entgeltgruppe
9b des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D) gezahlt. Eine Uberpriifung der
Eingruppierung ist beabsichtigt.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.
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Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von Ihrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn Dr.
Stephan Schwenke, Leiter des Stadtarchivs, Tel.
0561 787 4015, oder an Frau Michaela
Gutmann, Personal und Organisationsamt, Tel.
0561 787 2198, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 31. Mai 2021

Mehrere Reinigungskrafte (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung — Abteilung
Gebaudedienste - mehrere Reinigungskrafte
(w/m/d) mit der Hélfte der regelmaBigen
wochentlichen Arbeitszeit. Die Einstellung
erfolgt zunachst befristet fiir die Dauer von
einem Jahr mit der Perspektive einer
unbefristeten Weiterbeschaftigung.

lhre Aufgaben

e Durchfiihren der Unterhalts- und
Grundreinigung in verschiedenen
stadtischen Objekten

e  Reinigen mit Reinigungsmaschinen und
Reinigungsautomaten

e Leichte Wartungs- und
Instandsetzungsarbeiten an der
Reinigungsausstattung

lhr Profil

e  Berufserfahrungim
Gebaudereinigungshandwerk

e abgeschlossene Ausbildung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf ist
wiinschenswert

e  Kenntnisse in verschiedenen
Reinigungsverfahren

e Technisches Verstandnis fiir die Bedienung
von Reinigungsmaschinen ist vorteilhaft

e  Bereitschaft in verschiedenen
Einrichtungen zu arbeiten

e  Flexibilitat, insbesondere in der
Arbeitszeitgestaltung

e  Bereitschaft zum Dienst aulerhalb der
tiblichen Arbeitszeiten, auch in den
Abendstunden

e  Fiihrerschein der Klasse B ist
wiinschenswert

e  genaue Arbeitsweise

e  Serviceorientierung, Kooperationsfahigkeit

e  Belastbarkeit, Arbeitsorganisation

e  Selbststandigkeit, Initiative, Zuverlassigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 2ii des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.
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Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von Ihrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Schoffl,
Amt Hochbau und Gebdudebewirtschaftung,
Tel. 0561 787 2253, oder an Frau Riiddenklau,
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787
2098, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 7. Marz 2021

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Umweltplanung - eine
Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter
(w/m/d) fiir das Aufgabengebiet
Umweltbildung bzw. Umweltkommunikation im
Umfang der Halfte der regelmaRigen
wochentlichen Arbeitszeit.

lhre Aufgaben

e Initiieren und Durchfiihren von Projekten
zur Umweltbildung, eigenstandig und in
Zusammenarbeit mit Akteurinnen und
Akteuren der Stadtgesellschaft

e  Umsetzen von politischen Beschliissen,
unter anderem zu Wettbewerben und
Kampagnen

e  Sichern und Ausbauen vorhandener
Produkte und Kooperationen, z. B. Bioleka
(Geschéftsfiihrung)

e  Unterstiitzen der Fachabteilungen des
Umwelt- und Gartenamtes beim
Durchfiihren und Ausbauen vorhandener
Produkte und Kooperationen, z. B. Hessen
Solar Cup, Sanierungsforum,
Jahresempfang ,,Neue Energie fiir alte
Hauser®, Schulbiologiezentrum

e  Koordinieren umfangreicher Presse- und
Offentlichkeitsarbeit sowie Beteiligen der
Offentlichkeit

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor oder
Diplom) der Umwelt- oder
Sozialwissenschaften

e  Kenntnisse in Kommunikation, Paddagogik
und Didaktik

e  Erfahrungen im Anwenden verschiedener
Moderationstechniken

e  Verwaltungskenntnisse sind
wiinschenswert

e Interdisziplindres Denken und Handeln

e Initiative

e  Selbststandigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.
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Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von Ihrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Menke,
Leiter der Abteilung Umweltplanung, Umwelt-
und Gartenamt, Tel. 0561 787 6193, oder an
Herrn Werner, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 14. Marz 2021

Bautechniker/in oder StraBenmeister/in
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum 1. Juni 2021 fiir das
StraBBenverkehrs- und Tiefbauamt - Abteilung
Strallen- und Briickenbau - eine
Bautechnikerin bzw. einen Bautechniker
(w/m/d) oder eine StraRenmeisterin bzw. einen
StralBenmeister (w/m/d) fiir das Sachgebiet
StraBenunterhaltung.

Als StraBenbaulasttrager ist die Stadt Kassel fiir
die Unterhaltung der 6ffentlichen Straen im
Kasseler Stadtgebiet zustandig. Dazu erfolgen
regelmalige Kontrollen der insgesamt ca. 750
km StraBen, Wege und Platze durch die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
StraBenverkehrs- und Tiefbauamtes.

lhre Aufgaben

e  Gewabhrleisten der
Verkehrssicherungspflicht fiir mehrere
Ortsbeiratsbezirke

e planmaBiges Kontrollieren von StraBen,
Wegen und Platzen sowie deren
Zustandsbewertung

e  Beseitigen festgestellter Mangel

e Vergeben, Betreuen und Abrechnen von
Instandsetzungsmalnahmen

e technisches Uberpriifen und Uberwachen
von Sondernutzungen und Gestattungen
sowie von Aufgrabungen im 6ffentlichen
Verkehrsraum

e Uberwachen von Eingriffen in das
StraBenbauwerk (z. B. bei MalBnahmen zur
Beseitigung von Olspuren) und
anschliefende Verkehrsfreigabe

lhr Profil

e abgeschlossene Weiterbildung
- zur staatlich gepriiften Technikerin bzw.
zum staatlich gepriiften Techniker der
Fachrichtung Bautechnik - vorzugsweise
mit dem Schwerpunkt Tiefbau - oder
- zur StraBenbauermeisterin bzw. zum
StraBenbauermeister oder

e vergleichbare Weiterbildung mit einer fiir
die Tatigkeit qualifizierenden mehrjahrigen
Berufserfahrung

e fundierte Kenntnisse der Bautechnik und
Berufserfahrung im StraBenbau

e  Kenntnisse im StraBen- und
StralBenverkehrsrecht sowie im
Verwaltungs- und Haushaltsrecht sind
wiinschenswert

e sicheres Anwenden der Standardsoftware
MS-0Office
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e  Selbststandigkeit, Kommunikations- sowie
Konflikt- und Kritikfahigkeit

e  Bereitschaft zum AufRendienst und zum
Dienst aullerhalb der Regelarbeitszeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten bei Vorliegen der personlichen
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe
9b nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie glinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhGhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kodnnen Sie sich an Herrn
KanngielRer, StraBenverkehrs- und Tiefbauamt,
Tel. 0561 787 6229, oder an Herrn Krollpfeiffer,
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787
2171. wenden.

Bewerbungsschluss ist der 14. Marz 2021

Mehrere Sachbearbeiterinnen bzw.
Sachbearbeiter (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Sozialamt - Abteilung
Sicherung des Lebensunterhaltes, Leistungen
nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
(Asylbl@), Ausgleichsamt, Versicherungsamt -
mehrere Sachbearbeiterinnen bzw.
Sachbearbeiter (w/m/d).

Die Stellen sind zundchst befristet vakant. Die
spatere Ubernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis ist bei Vorliegen der
haushaltsrechtlichen und personlichen
Voraussetzungen moglich.

lhre Aufgaben

e  Beraten von Leistungsberechtigten bzw.
deren Angehdrigen oder gesetzlichen
Vertreterinnen und Vertretern zu
Leistungen des Sozialgesetzbuches (SGB)
mit dem Schwerpunkt SGB Xl und AsylblG

e  Selbststandiges Aufnehmen und
Bearbeiten der Antrage und Entscheiden
Uber alle Leistungen nach dem SGB XII
bzw. AsylblG sowie selbststandiges
Bearbeiten der Félle als sichernde Hilfe fiir
diese Bereiche
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lhr Profil

e abgeschlossene/s
- Studium (Bachelor bzw. Diplom) der
Fachrichtung ,,Allgemeine Verwaltung®
oder
- Weiterbildung zur
Verwaltungsfachwirtin bzw. zum
Verwaltungsfachwirt oder
- Ausbildung zur/zum
Verwaltungsfachangestellten mit
mehrjahriger Berufserfahrung im o.g.
Aufgabenbereich oder
- eine vergleichbare Qualifikation

e  Kenntnisse im Verwaltungsrecht

e  Grundkenntnisse in der sozialen
Gesetzgebung und den Strukturen der
Sozialleistungstrager

e  Bereitschaft und Fahigkeit, sich den
vielfdltigen Anforderungen des
Arbeitsplatzes eigenverantwortlich zu
stellen

Unser Angebot

Die Tatigkeit ist mit Besoldungsgruppe A 10 des
Hessischen Beamtengesetzes (HBesG) bzw.
Entgeltgruppe 9 c des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TV6D) bewertet.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn
Mbéller, Sozialamt, Telefon 787-5001, Herrn
Basse, Sozialamt, Telefon 787-5790, und Herrn
Karn, Personal- und Organisationsamt, Telefon
787-2172, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 3. Marz 2021

Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind — wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)
von allen 6ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.

EU-weite Vergabeverfahren sind aulerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europdischen
Union" zu verdffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, namlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
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Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auBerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel

/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php.

Offentliche Ausschreibung einer
Bauleistung

Lieferung und Montage von E-Mobil -
Ladestationen in Kassel

HAD-Nr.: 125/3635

Eréffnungstermin: 12.03.2021, 09.30 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
11.04.2021

Offentliche Ausschreibung einer
Bauleistung
Liiftungsinstallation nach DIN 18379

HAD-Nr.: 125/3636

Eréffnungstermin: 05.03.2021, 10.30 Uhr
Zuschlags- und Bindefrist endet am:
04.04.2021

Ausschreibung (Offentliche
Ausschreibung) einer Lieferleistung nach

VOL/A
Rahmenvertrag Biirodrehstiihle fiir 36 Monate
mit Verlangerungsoption fiir 12 Monate

HAD-Nr.: 125/3637
Eréffnungstermin: 01.03.2021, 10.00 Uhr

Zuschlags- und Bindefrist endet am:
31.03.2021

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Obere Konigsstrale 8,
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail:
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter
https://www.kassel.de/amtsblatt stehen -
auBer den Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 80,60 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich ggf. 1,55 Euro
Versandkosten {iber Abteilung Presse- und
Offentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kiindigung
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres
uiber die Abteilung Kommunikation, Presse-

und Offentlichkeitsarbeit.

Neubestellung: jederzeit moglich iiber die
Abteilung Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit. Anschrifteninderung oder
sonstige Anderungen der Bezieherdaten sowie
Reklamation: tiber die Abteilung
Kommunikation, Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.

Der Redaktionsschluss fiir die
Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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