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Bebauungspläne  

Bebauungsplan Nr. VII/18 „Wohnstadt 

Waldau“, 1. Änderung 
Bekanntmachung des Satzungsbeschlusses. 

 

Geltungsbereich des Bebauungsplanes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt 

Kassel hat am 13.07.2021 den 

Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VII/18 

„Wohnstadt Waldau“, 1. Änderung als 

Satzung beschlossen. Gemäß § 10 Abs. 3 des 

Baugesetzbuches (BauGB) in der Fassung der 

Bekanntmachung vom 3. November 2017 

(BGBl. I S. 3634), tritt der Bebauungsplan mit 

dieser Bekanntmachung in Kraft. Der in Kraft 

gesetzte Bebauungsplan mit seiner 

Begründung kann während der 

Dienststunden im Amt für Stadtplanung, 

Untere Königsstraße 46, 2. Stock, Zimmer 

205, von jedermann eingesehen werden.  
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Es sind alle rechtsverbindlichen 

Bebauungspläne der Stadt Kassel auch im 

Internet auf der Seite der Stadt Kassel 

abrufbar (www.kassel.de  -Stadtplan Kassel). 

 

Hinweise: 

Es wird darauf hingewiesen, dass eine nach § 

214 Abs. 1 Satz1 Nr. 1-3 des BauGB in der 

oben angegebenen Fassung beachtliche 

Verletzung der dort bezeichneten 

Verfahrens- und Formvorschriften, ebenso 

wie eine unter Berücksichtigung des § 214 

Abs. 2 beachtliche Verletzung der 

Vorschriften über das Verhältnis des 

Bebauungsplanes und des 

Flächennutzungsplanes und nach § 214 Abs. 

3 Satz 2 beachtliche Mängel des 

Abwägungsvorgangs, dann unbeachtlich 

werden, wenn sie nicht innerhalb eines 

Jahres seit dieser Bekanntmachung schriftlich 

gegenüber der Gemeinde geltend gemacht 

worden sind. Der die Verletzung 

begründende Sachverhalt ist darzulegen. Satz 

1 gilt entsprechend, wenn Fehler nach § 214 

Abs. 2 a beachtlich sind. Auf die Vorschriften 

des § 44 Abs. 3, Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 des 

BauGB in der o. a. Fassung über die 

Entschädigung von durch den Bebauungsplan 

eintretenden Vermögensnachteilen, sowie 

über die Fälligkeit und das Erlöschen 

entsprechender Entschädigungsansprüche, 

wird hingewiesen. 

 

Stadtplanung, Bauaufsicht und 

Denkmalschutz 

 

 

 

 

Vorhabenbezogener Bebauungsplan Nr. 

IV/14 „Wolfhager Straße 392“ 
Bekanntmachung des Satzungsbeschlusses. 

 

Geltungsbereich des Bebauungsplanes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt 

Kassel hat am 13.07.2021 den 

Vorhabenbezogenen Bebauungsplan der 

Stadt Kassel Nr. IV/14 „Wolfhager Straße 

392“ als Satzung beschlossen. Gemäß § 10 

Abs. 3 des Baugesetzbuches (BauGB) in der 

Fassung der Bekanntmachung vom 3. 

November 2017 (BGBl. I S. 3634), tritt der 

Bebauungsplan mit dieser Bekanntmachung 

in Kraft. Der in Kraft gesetzte Bebauungsplan 

mit seiner Begründung kann während der 

Dienststunden im Amt für Stadtplanung, 

Untere Königsstraße 46, 2. Stock, Zimmer 

205, von jedermann eingesehen werden.  

 

Es sind alle rechtsverbindlichen 

Bebauungspläne der Stadt Kassel auch im 

Internet auf der Seite der Stadt Kassel 

abrufbar (www.kassel.de -Stadtplan Kassel). 

 

 

 

 

 

 

http://www.kassel.de/
http://www.kassel.de/
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Hinweise: 

Es wird darauf hingewiesen, dass eine nach § 

214 Abs. 1 Satz1 Nr. 1-3 des BauGB in der 

oben angegebenen Fassung beachtliche 

Verletzung der dort bezeichneten 

Verfahrens- und Formvorschriften, ebenso 

wie eine unter Berücksichtigung des § 214 

Abs. 2 beachtliche Verletzung der 

Vorschriften über das Verhältnis des 

Bebauungsplanes und des 

Flächennutzungsplanes und nach § 214 Abs. 

3 Satz 2 beachtliche Mängel des 

Abwägungsvorgangs, dann unbeachtlich 

werden, wenn sie nicht innerhalb eines 

Jahres seit dieser Bekanntmachung schriftlich 

gegenüber der Gemeinde geltend gemacht 

worden sind. Der die Verletzung 

begründende Sachverhalt ist darzulegen. Satz 

1 gilt entsprechend, wenn Fehler nach § 214 

Abs. 2 a beachtlich sind. Auf die Vorschriften 

des § 44 Abs. 3, Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 des 

BauGB in der o. a. Fassung über die 

Entschädigung von durch den Bebauungsplan 

eintretenden Vermögensnachteilen, sowie 

über die Fälligkeit und das Erlöschen 

entsprechender Entschädigungsansprüche, 

wird hingewiesen. 

 

Stadtplanung, Bauaufsicht und 

Denkmalschutz 

 

 

 

 

 

 

 

Bebauungsplan Nr. III/72 

„Kurhausstraße 28/30“ 
Bekanntmachung des Satzungsbeschlusses. 

 

Geltungsbereich des Bebauungsplanes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt 

Kassel hat am 13.07.2021 den 

Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. III/72 

„Kurhausstraße 28/30“ als Satzung 

beschlossen. Gemäß § 10 Abs. 3 des 

Baugesetzbuches (BauGB) in der Fassung der 

Bekanntmachung vom 3. November 2017 

(BGBl. I S. 3634), tritt der Bebauungsplan mit 

dieser Bekanntmachung in Kraft. Der in Kraft 

gesetzte Bebauungsplan mit seiner 

Begründung kann während der 

Dienststunden im Amt für Stadtplanung, 

Untere Königsstraße 46, 2. Stock, Zimmer 

205, von jedermann eingesehen werden.  

 

Es sind alle rechtsverbindlichen 

Bebauungspläne der Stadt Kassel auch im 

Internet auf der Seite der Stadt Kassel 

abrufbar (www.kassel.de  -Stadtplan Kassel). 

 

 

 

 

 

 

http://www.kassel.de/
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Hinweise: 

Es wird darauf hingewiesen, dass eine nach § 

214 Abs. 1 Satz1 Nr. 1-3 des BauGB in der 

oben angegebenen Fassung beachtliche 

Verletzung der dort bezeichneten 

Verfahrens- und Formvorschriften, ebenso 

wie eine unter Berücksichtigung des § 214 

Abs. 2 beachtliche Verletzung der 

Vorschriften über das Verhältnis des 

Bebauungsplanes und des 

Flächennutzungsplanes und nach § 214 Abs. 

3 Satz 2 beachtliche Mängel des 

Abwägungsvorgangs, dann unbeachtlich 

werden, wenn sie nicht innerhalb eines 

Jahres seit dieser Bekanntmachung schriftlich 

gegenüber der Gemeinde geltend gemacht 

worden sind. Der die Verletzung 

begründende Sachverhalt ist darzulegen. Satz 

1 gilt entsprechend, wenn Fehler nach § 214 

Abs. 2 a beachtlich sind. Auf die Vorschriften 

des § 44 Abs. 3, Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 des 

BauGB in der o. a. Fassung über die 

Entschädigung von durch den Bebauungsplan 

eintretenden Vermögensnachteilen, sowie 

über die Fälligkeit und das Erlöschen 

entsprechender Entschädigungsansprüche, 

wird hingewiesen. 

 

Stadtplanung, Bauaufsicht und 

Denkmalschutz 

Stellenausschreibungen der 

Stadtverwaltung  

Architektin bzw. Architekt (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das 

Zentrum in Nordhessen. Wir gehören zu den 

größten Arbeitgebern dieser Region und 

verstehen uns als modernes 

Dienstleistungsunternehmen, dessen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange 

der Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung – Abteilung Bau ‐ 

eine Architektin / einen Architekten (w/m/d) 

für die Projektleitung / Bauherrenvertretung 

sowie für die Bauleitung. 

 

Das Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung ist eine moderne 

Bauverwaltung sowie ein zentraler 

Ansprechpartner für alle Fragen, die das 

Planen, Bauen und Bewirtschaften der 

städtischen Liegenschaften und Gebäude 

betreffen. Hierzu zählen unter anderem 

Schulen, Kindertagesstätten, Sporthallen, 

Gebäude kultureller Nutzung, 

Feuerwehrhäuser und das Rathaus. 

 

Im Rahmen der projektorientierten sowie 

interdisziplinären Arbeitsweise haben Sie 

anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben. Wir 

legen großen Wert auf fachlichen Austausch 

sowie Teamarbeit. Sie haben die Möglichkeit, 

sich engagiert mit Ihren Ideen in 

Bauaufgaben einzubringen und an 

qualifizierten Weiterbildungsangeboten 

teilzunehmen. 

 

Ihre Aufgaben  

Als Projektleitung / Bauherrenvertretung 

übernehmen Sie für Hochbauprojekte 

(Neubau‐, Umbau‐ und 

Generalsanierungsmaßnahmen), die unter 

Mitwirkung externer Planer realisiert 

werden, die organisatorische, inhaltliche und 

wirtschaftliche Leitung für ein 

Gesamtprojekt. 

 

Ihr Aufgabengebiet als Bauleitung umfasst 

das selbstständige Bearbeiten von 

Hochbaumaßnahmen an städtischen 

Gebäuden sowie auch deren Bauunterhaltung 

für die Leistungsphasen 6−9 der HOAI. 

 Projektsteuerung, Schnittstellenfunktion 

zu Fachplanerinnen / Fachplanern sowie 

zu internen und externen Planungs‐ und 

Baubeteiligten 

 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 5. Jahrgang / 20. August 2021 / Nr. 054 

 

 

 
630 

 

 Sicherstellen von Projektzielen (Qualität, 

Kosten, Termine) 

 Prüfen und Bewerten von Nachträgen 

und Bauablaufstörungen 

 Kostenermittlungen 

 Ausschreibung und Vergabe von 

Hochbaugewerken nach Vergabe‐ und 

Vertragsordnung für Bauleistungen 

(VOB) 

 Bauleitung 

 Abnehmen und Abrechnen von 

Baumaßnahmen 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossenes Studium (Bachelor / 

Diplom) der Fachrichtung Architektur  

 Erfahrung mit dem Durchführen und 

Koordinieren von baulichen Maßnahmen 

als Projektleiterin / Projektleiter 

 einschlägige Berufserfahrung und 

fundierte Fachkenntnisse im 

Ingenieursbereich 

 gute Kenntnisse im Vergabe‐ und 

Werkvertragsrecht 

 gute Kenntnisse bei IT‐gestützten 

Verfahren zur Ausschreibung 

 Konflikt‐ und Kritikfähigkeit, 

Entscheidungsstärke sowie 

Kooperationsfähigkeit 

 Verhandlungsgeschick und 

Überzeugungsfähigkeit 

 Arbeitsorganisation, Flexibilität und 

Serviceorientierung 

 

Unser Angebot 

Bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen erhalten Sie ein Entgelt bis 

Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung. 

Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 

günstig die Verkehrsmittel des 

Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher 

Qualifikation besonders berücksichtigen. 

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte 

Online‐Bewerbungsformular bewerben 

können. Bitte lesen Sie vorab die Hinweise für 

Ihre Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Dsiosa‐

Hallek, Leiterin der Abteilung Bau, Amt 

Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, Tel. 

0561 787 6197, und an Frau Schinck, 

Personal‐ und Organisationsamt, Tel. 0561 

787 2530, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 29. August 2021 

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) für die 

Abteilung Grünflächen 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das 

Zentrum in Nordhessen. Wir gehören zu den 

größten Arbeitgebern dieser Region und 

verstehen uns als modernes 

Dienstleistungsunternehmen, dessen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange 

der Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 
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Ein wesentlicher Bestandteil der 

Lebensqualität Kassels ist das städtische 

Grün. Mit knapp 100 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeitern in der Abteilung Grünflächen 

bewirtschaftet das Umwelt‐ und Gartenamt 

ca. 900 Hektar städtische Grünflächen. Die 

Abteilung ist in den Sachgebieten 

Baumpflege, Grünflächenpflege, 

Spielplatzunterhaltung sowie Service‐ und 

Dienstleistungen organisiert. Ein junges 

kompetentes Führungsteam nimmt die 

Aufgaben in den Sachgebieten motiviert 

wahr. 

 

Wir suchen für das Umwelt‐ und Gartenamt 

eine Leiterin bzw. einen Leiter (w/m/d) für 

die Abteilung Grünflächen. 

 

Ihre Aufgaben  

 Leiten der Abteilung 

 Steuern der Personalentwicklung 

 Koordinieren der übergeordneten 

Prozessabläufe 

 Gewährleisten der Verkehrssicherheit 

und Koordinieren der Arbeits‐ und 

Betriebssicherheit 

 Koordinieren und Weiterentwickeln des 

Betriebsdaten‐ und des auf GIS 

gestützten Grünflächenmanagements 

 nachhaltiges Weiterentwickeln der 

Grünflächenbewirtschaftung 

 Organisieren und Optimieren der 

internen Abläufe und 

Schnittstellensteuerung  

 Planen und Überwachen des Budgets 

sowie Durchführen des Controllings 

 Anfertigen der Kosten‐ und 

Leistungsrechnung sowie Statistik 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossenes Hochschulstudium 

(TH/TU Dipl. Ing. / Dipl. II / Master) der 

Fachrichtung Landschaftsarchitektur, 

Landschaftspflege, Landschaftsbau, 

Grünflächenmanagement, Forst‐ oder 

Agrarwissenschaften, 

Wirtschaftswissenschaften oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

 mehrjährige Berufserfahrung in 

Leitungsverantwortung 

 Führungskommunikation 

 Erfahrung im Bewältigen von 

Konfliktsituationen 

 ausgeprägte soziale Kompetenz 

 Erfahrungen im Bereich Verkehrs‐, 

Arbeits‐ und Betriebssicherheit 

 Fähigkeiten zum Optimieren von 

Ressourceneinsatz unter 

betriebswirtschaftlichen Aspekten 

 Kenntnisse der aktuellen Anforderungen 

an städtische Grünflächen und ihre 

Bewirtschaftung 

 Erfahrungen in Präsentation und 

Moderation sind wünschenswert 

 Kenntnisse im Bereich der VOL und VOB 

sind vorteilhaft 

 Anwendungskenntnisse von GI‐

Systemen und Datenbanken sind 

wünschenswert 

 Koordinations‐ und 

Kooperationsfähigkeit 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 14 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher 

Qualifikation besonders berücksichtigen. 

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte 

Online‐Bewerbungsformular bewerben 

können. Bitte lesen Sie vorab die Hinweise für 

Ihre Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Dr. 

Starick, Umwelt‐ und Gartenamt, Tel. 0561 

787 7005, oder an Herrn Werner, Personal‐ 

und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162, 

wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 5. September 

2021 

Mehrere Ordnungspolizeibeamtinnen 

und ‐beamte (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das 

Zentrum in Nordhessen. Wir gehören zu den 

größten Arbeitgebern dieser Region und 

verstehen uns als modernes 

Dienstleistungsunternehmen, dessen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange 

der Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Ordnungsamt – Abteilung 

Stadtpolizei und Verkehrsüberwachung ‐ 

mehrere Ordnungspolizeibeamtinnen / 

Ordnungspolizeibeamten (w/m/d) für das 

Sachgebiet Stadtpolizei. 

 

Ihre Aufgaben  

 Streifendienst im Stadtgebiet Kassel 

 Allgemeine Aufgaben der 

Gefahrenabwehr nach dem Hessischen 

Gesetz über die öffentliche Sicherheit 

und Ordnung (HSOG) 

 Durchführen von Kontrollen hinsichtlich 

der Alkohol‐ und Drogenszene, 

Alkoholkonsumverboten, 

Verunreinigungen, öffentlicher Wege 

und Plätze, Vandalismus, 

verbotswidrigem Urinieren, aggressivem 

Betteln, illegaler Prostitution, 

Hundeanleinpflicht 

 Überwachen des ruhenden und 

fließenden Verkehrs 

 Fertigen von Stellungnahmen und 

Berichten 

 Wahrnehmen von Gerichtsterminen 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossene Ausbildung 

‐ zur / zum 

Verwaltungsfachangestellten oder 

vergleichbare Qualifikation 

‐ zur Kauffrau / zum Kaufmann für 

Büromanagement oder vergleichbare 

Qualifikation mit einer für die Tätigkeit 

qualifizierenden Berufserfahrung 

 Bereitschaft, den Sonderlehrgang zur 

Ausbildung von Hilfspolizeibeamtinnen / 

Hilfspolizeibeamten zu absolvieren 

sowie an erforderlichen 

Qualifizierungslehrgängen teilzunehmen 

 Kenntnisse im Gefahrenabwehrrecht, 

Verkehrs‐ und 

Ordnungswidrigkeitenrecht und 

Verwaltungsrecht sowie angrenzenden 

Rechtsgebieten sind erwünscht 

 gute Kommunikationsfähigkeit in Wort 

und Schrift 

 gewandtes, sicheres und verbindliches 

Auftreten im Umgang mit Bürgerinnen 

und Bürgern, insbesondere bei 

Konfliktsituationen 

 Teamfähigkeit, Flexibilität, 

Entscheidungsstärke, Effizienz sowie 

Kooperationsfähigkeit 

 Bereitschaft zur Schichtarbeit sowie 

Arbeit an Wochenenden und Feiertagen 

nach Dienstplan 

 gesundheitliche und körperliche Eignung 

für Außendiensttätigkeiten 

 Führerschein der Klasse B 
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Unser Angebot 

Bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen erhalten Sie ein Entgelt bis 

Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher 

Qualifikation besonders berücksichtigen. 

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte 

Online‐Bewerbungsformular bewerben 

können. Bitte lesen Sie vorab die Hinweise für 

Ihre Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Cecchini, 

Ordnungsamt, Telefon 0561 787 5350, oder 

Herrn Lange, Ordnungsamt, Telefon 0561 

787 6723, und Frau Rehrmann, Personal‐ 

und Organisationamt, Telefon 0561 787 

2509, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 31. August 2021 

 

 

 

 

 

Technische Sachbearbeitung für die 

Bauaufsicht 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das 

Zentrum in Nordhessen. Wir gehören zu den 

größten Arbeitgebern dieser Region und 

verstehen uns als modernes 

Dienstleistungsunternehmen, dessen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange 

der Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Stadtplanung, 

Bauaufsicht und Denkmalschutz – Abteilung 

Bauaufsicht – mehrere 

Bauingenieurinnen/Bauingenieure bzw. 

Architektinnen/Architekten (w/m/d) 

Prüfingenieurinnen/Prüfingenieure 

Brandschutz (w/m/d) 

Sachbearbeiterinnen/Sachbearbeiter 

Wiederkehrende Prüfungen (w/m/d) 

für den Innen‐ und Außendienst. 

 

In Abhängigkeit Ihrer Kenntnisse, 

Erfahrungen und individuellen Stärken 

übernehmen Sie mehrere der folgenden 

Aufgaben  

 Bearbeiten von Bauanträgen, 

Bautechnischen Prüfungen, 

Verwaltungsverfahrensrechtlichen 

Prüfungen 

 Einsatz bei akuten Gefahren 

 Erteilen bzw. Versagen von 

Baugenehmigungen sowie Bearbeiten 

von Widersprüchen und Vorbereitungen 

in Klageverfahren 

 Bauüberwachung (auch von 

Bebauungsplanfestsetzungen) 

 Durchführen von Wiederkehrenden 

Prüfungen 

 Prüfungen von Brandschutzkonzepten 

 Verfassen von Stellungnahmen zu 

Bauleitplanungen, Fachplanungen und 

Baumaßnahmen 

 Fachliches Beraten 
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Ihr Profil 

 abgeschlossenes Studium (Diplom oder 

Bachelor) 

‐ der Fachrichtung Bauingenieurwesen 

oder Architektur mit mehrjähriger 

einschlägiger Berufserfahrung in einer 

Tätigkeit mit konkretem Bezug zum 

Aufgabengebiet oder 

‐ einer sonstigen Fachrichtung mit 

langjähriger einschlägiger 

Berufserfahrung in einer Tätigkeit mit 

konkretem Bezug zum Aufgabengebiet 

oder 

‐ Laufbahnbefähigung für den 

gehobenen bautechnischen Dienst oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

 einschlägige Berufserfahrung in der 

öffentlichen Verwaltung ist vorteilhaft 

 fundierte Kenntnisse der Bautechnik und 

der Baugestaltung, im Bauordnungs‐ 

und Bauplanungsrecht sowie im 

Bauneben‐ und Verwaltungsrecht sind 

von Vorteil 

 Baustellenerfahrung ist wünschenswert 

 Interesse an (bau‐)rechtlichen 

Fragestellungen 

 Fahrerlaubnis der Klasse B und 

uneingeschränkte 

Außendiensttauglichkeit 

 

Sie sollten darüber hinaus über gute 

Kooperations‐ und 

Kommunikationsfähigkeiten sowie 

Verhandlungsgeschick, 

Überzeugungsfähigkeit und 

Entscheidungsstärke verbunden mit einem 

sicheren und freundlichen Auftreten 

verfügen. 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten je nach persönlicher 

Voraussetzung und den Ihnen übertragenen 

Aufgaben Entgelt nach Entgeltgruppe 11 

oder 12 des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst (TVöD) bzw. Besoldung 

bis A 12 Hessisches Besoldungsgesetz 

(HBesG). 

Eine Verbeamtung kann perspektivisch 

geprüft und bei Vorliegen der formellen und 

persönlichen Voraussetzungen in Aussicht 

gestellt werden. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher 

Qualifikation besonders berücksichtigen. 

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte 

Online‐Bewerbungsformular bewerben 

können. Bitte lesen Sie vorab die Hinweise für 

Ihre Bewerbung. 

 

Bitte teilen Sie uns in Ihrer Bewerbung mit, 

in welchen der genannten Aufgaben Sie Ihre 

besonderen Stärken haben und nennen uns 

Ihren frühest‐ bzw. spätestmöglichen 

Eintrittstermin, da wir beabsichtigen, die 

teilweise ab sofort zur Verfügung stehenden 

Stellen gestaffelt zu besetzen. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Frau Mehls, 

Amt Stadtplanung, Bauaufsicht und 

Denkmalschutz, Tel. 0561 787 6127, oder an 

Herrn Krollpfeiffer, Personal‐ und 

Organisationsamt, Tel. 0561 787 2171, 

wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 15. September 

2021 
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Ingenieurin bzw. Ingenieur (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das 

Zentrum in Nordhessen. Wir gehören zu den 

größten Arbeitgebern dieser Region und 

verstehen uns als modernes 

Dienstleistungsunternehmen, dessen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange 

der Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Straßenverkehrs‐ und 

Tiefbauamt – Abteilung 

Verkehrsmanagement ‐ eine Ingenieurin 

bzw. einen Ingenieur (w/m/d) der 

Fachrichtung Bau‐, Umwelt‐ oder 

Verkehrsingenieurwesen für das Sachgebiet 

Verkehrstechnische Planung und Bau (von 

Lichtsignalanlagen). 

 

Ihre Aufgaben  

 Abwickeln von Projekten zur 

Bestandssicherung der Signalsteuerung 

 Entwickeln und Umsetzen von Projekten 

zur Systemoptimierung der 

Lichtsignalanlagen‐Steuerung 

 Verkehrssimulation und Visualisierung 

von Planungsprojekten 

 Vergabe und Abrechnung von Planungs‐ 

und Montageaufträgen für 

Lichtsignalanlagen (LSA) sowie 

Bauleitung 

 Stellungnahmen und Zuarbeit zu 

Verkehrsprojekten im Hinblick auf das 

Verkehrssteuerungs‐ und 

Verkehrsregelsystem (VSRS) 

 Vertreten der Fachplanungen in der 

Öffentlichkeit und in städtischen 

Gremien 

 

Ihr Profil 

 abgeschlossenes Studium (Diplom oder 

Bachelor) der Fachrichtung Bau‐, 

Umwelt‐ oder Verkehrsingenieurwesen 

oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

mit einschlägigen Fachkenntnissen in 

der Signalsteuerung 

 fundierte Fachkenntnisse in der 

Lichtsignaltechnik 

 elektro‐ und informationstechnisches 

Verständnis und IT‐Lernfähigkeit 

 Kenntnis der signaltechnischen 

Berechnungsgrundlagen 

 Fachkenntnisse oder Erfahrung in der 

verkehrsabhängigen LSA‐Steuerung 

(Programmierung) 

 Erfahrungen mit der 

Verkehrssimulationssoftware Vissim 

sind vorteilhaft 

 Kenntnisse im Bau‐, Planungs‐ und 

Vergaberecht 

 Bereitschaft zum Außendienst sowie 

Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten bei Vorliegen der persönlichen 

Voraussetzungen Entgelt bis zur 

Entgeltgruppe 12 nach dem Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst (TVöD) bzw. 

Besoldung nach A 12 Hessisches 

Besoldungsgesetz (HBesG). Die Stelle steht 

mit Inkrafttreten des Stellenplans 2021 zur 

Verfügung. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher 

Qualifikation besonders berücksichtigen. 

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte 

Online‐Bewerbungsformular bewerben 

können. Bitte lesen Sie vorab die Hinweise für 

Ihre Bewerbung. 

 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Wagner, 

Straßenverkehrs‐ und Tiefbauamt, Tel. 0561 

787 3022, oder an Herrn Krollpfeiffer, 

Personal‐ und Organisationsamt, Tel. 0561 

787 2171, wenden. 

 

Bewerbungsschluss ist der 12. September 

2021 

Öffentliche Ausschreibungen  
 

Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 

Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 

Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen 

in Millionenhöhe. Während private 

Unternehmen ihre Aufträge grundsätzlich 

frei vergeben können, vergibt die Stadt 

Kassel als öffentliche Auftraggeberin ihre 

Aufträge im Rahmen der vergaberechtlichen 

Bestimmungen in transparenten Verfahren 

an geeignete Bieter. Dazu nutzt sie eine 

elektronische Vergabeplattform, von der 

jedes Unternehmen mit allgemein 

verfügbaren elektronischen Mitteln die 

Vergabeunterlagen kostenfrei herunterladen 

kann.  

 

Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 

Name schon sagt – öffentlich 

bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 

Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) 

als Pflichtveröffentlichungsorgan 

(www.had.de) von allen öffentlichen 

Auftraggebern zu nutzen. 

 

 

 

 

EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem 

im "Supplement zum Amtsblatt der 

Europäischen Union" zu veröffentlichen. Sie 

finden diese Bekanntmachungen in der 

Online-Version des Supplement zum 

Amtsblatt der EU, nämlich auf der Plattform 

TED (tenders electronic daily) unter 

http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.d

o  

 

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel 

finden Sie außerdem auf den städtischen 

Internetseiten unter 

https://www.kassel.de/service/produkte/kas

sel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-

ausschreibungen.php. 

 

  

Ausschreibung (Öffentliche 

Ausschreibung) einer Lieferleistung 

nach VOL/A 
Kauf eines Teleskopradladers mit einem 

Dieselmotor, Nennleistung mind. 50 KW, 

Abgasnorm Stage V, Einsatzgewicht max. 

7,3t 

 

HAD-Nr.: 125/3909 

 

Eröffnungstermin: 15.09.2021, 10.00 Uhr  

Zuschlags- und Bindefrist endet am: 

15.11.2021  

Ausschreibung (Öffentliche 

Ausschreibung) einer Lieferleistung 

nach VOL/A 
Lieferung eines neuen Klein-PKW mit 

Elektroantrieb für die Stadtreiniger Kassel – 

Eigenbetrieb der Stadt Kassel 

 

HAD-Nr.: 125/3910 

 

Eröffnungstermin: 08.09.2021, 10.00 Uhr  

Zuschlags- und Bindefrist endet am: 

08.10.2021 

http://www.had.de/
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
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Ausschreibung (Öffentliche 

Ausschreibung) einer Lieferleistung 

nach VOL/A 
Lieferung von zwei neuen Kompakttraktoren 

für die Stadtreiniger Kassel – Eigenbetrieb 

der Stadt Kassel 

 

HAD-Nr.: 125/3913 

 

Eröffnungstermin: 02.09.2021, 09.30 Uhr  

Zuschlags- und Bindefrist endet am: 

02.10.2021 

Ausschreibung (Öffentliche 

Ausschreibung) einer Bauleistung nach 

VOB/A 
Fahrradständer im Stadtgebiet (mindestens 

1.800 Fahrradabstellmöglichkeiten im 

Kasseler Stadtgebiet) 

 

HAD-Nr.: 125/3912 

 

Eröffnungstermin: 08.09.2021, 10.30 Uhr  

Zuschlags- und Bindefrist endet am: 

27.10.2021 
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